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• Apresentação e informação das áreas já definidas para execução das ações de 

recuperação ambiental e reflorestamento no município ; 

• Aprovação das datas para realização das atividades de reflorestamento e 

recuperação de áreas degradadas, visando à recomposição da cobertura vegetal e 

melhoria das condições ambientais das áreas impactadas. 

Nada mais havendo a tratar, o presidente agradeceu a participação de todos e 

encerrou a reunião às 11h00. 
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CONSELHO MUNICIPAL 00 MEIO AMBIENTE • CMMA 

LISTA OE PRESENÇA DA REUNIÃO 00 CONSELHO (CMMA) <:K_/A,112020. 

ID: 4B13D21D4AAC4 

ESTADO DO PIAU I 

PREFEITURA MUNICIPAL OE Al TOS 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED 

COM ISSÃO ORGANIZADORA 00 TESTE SELET IVO 
R F,SUI .TADO FI NAL- Proce.u;o ~ le th •o lmpllfiudo - Profc:ssor, Aui.llla r de Allvld adf.'I Eduudoru ,b . 
Psicopeda goi;o, Proressor de AEE. lntfrprdc- de LIBRAS e Municor de Tran1porte •:1colar 

E Ull'A L Ui: AB ERT UNA N• 00112025 

A SECRETARIA MUNICIPAL OE EDUCAÇÃO ALTOS · SEMEO, no uso das atribuições legills que lhe conferem, torna 
pública a 651 CHAMADA 005 CLASSIFICADOS 

OE ACORDO COM O EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2025 

DOCUMENTOS OBRIGATÓRI OS PARA REALIZAÇÃO DA CONTRATAÇÃO: 
a) Documento de Identificação; 
b) Cadastro d e Pessoa Ffsicu - CPF; 
e) Títu lo de Elelror ; 
d) CfPS (Carteira de Trabalho); 
e) Cnmpronnre de Residê nciit; 
t) Docu mentos de comprovaç~u do requ isito mínimo/qualifi cação 
profissional, de acordo com o cugo p leiteado; 
~) Currículo com os documentos de compronção dos Títu los e 
Ex1Jcriênci:11, d e acordo com o c:argo 1,lci1e:ulo; 

DATA DA CHAMADA: 15 de maio de 2026 
HORARIO: CONFORME CRONOGRAMA 
LOCAL:Centro Admln lstratlvo/SEMED 
Endereço: Av. Nossa Senhora de Fátima, 4446, Q-B, Lote 1 
Bairro: São Sebastião, Altos - PI, 64290-000 

1. Os candidatos de Professor de Educação Infantil e Professor de anos iniciais do 
Ensino Fundamentaldeverão comparecer à SEMED no dia 15 de maio de 2026 das 

08:30h às 1 0:00h 

Ficam CONVOCADOS OS PROFESSORES abaixo relacionados, discriminados por área de 
atuação, a comparecer no endereço, horário e local, obedecendo o protocolo sanitârio 

municipal, para lotação no quadro de vagas dlsponlvels, conforme resultado do EDITAL DE 
PROCESSO SELETIVO 001/2025 

CARGO: 1.Professor de Educação Infantil e Professor de anos Iniciais do Ensino Fundamental 

ORDEM NOME 

520 JAIRO FRANCISCO DOS REIS 

521 ORLANDO DE OLIVEIRA LOPES 

522 RAKEL SILVA SOUSA TORRES 

523 GEANE PEREIRA DA SILVA 

1D: 6AF8F68C78B74 

.............. , 
PNfatturaMunlclpalda A1to:a 
CNPJ 065>"1 79'110001·11 

AVISO DE EDITAL 

CPF 

007.478.783-74 

41 2.066.81 3-49 

942.934 .81 3-20 

077.508.073-06 

• 

A PREFE ITURA M UN IC IPAL DE ALTOS. Estado do f' iaul. por meio de 
seu Prcfc iro, torna pública a prev isão de abcnun1. das inscrições p.i.ra o Concurso 1'(1blico 
desti nado ao provimento de ca rgos efe1ivos do q uadro mun ic ip.1I. 

O cd i1 al co nlcndo todas as d isposições normalivas do ccnamc será 
di sronihilin ido a p11n ir do din 1 R de maio ele 2026, no :-1i tc do lns1i11110 JCiF. OUC' 
(h ltps://igcJuc.sc lccau.m: L.br/ infommcocs/143/) e no site oíicia l Lia Prefei tura Mun ici pal 
de Allos (hllps :/ht ltos.pi.gov.hrQ. 

O concurso pUhlicu scrú úrganiwdo pelo Ins tituiu IGEDUC, sob a supervisão 
da Comissão do Concurso inst ituido por ato 1>róprio. cm confonn idndc com a portaria n" 
095/2026. de 23 de abril de 2026. 

O cJ itn l completo scrU d is1)0nibi li.a1do nos cunui s oficiais, cuutcndo todas as 
regras, ell'.lpns, cri térios de nvolinçlio, bem como ns condições de oprovnção, rcprov::iç:3o, 
aptidiio. inapt idão e class ificação dos candidatos. 

As dispos ições do cdilnl lêm cnrólcr dcíin itivo. obsc1vndos os princlpios que 
regem a Adm in is tração Pllbl ica. 

""1~ ♦ daql.llpa,•~ 

Q _..,.alto&.pl.goybo­
úll~s.pl 

Altos/PI, 15 de muio de 2026. 
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